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ETAPA PRECONTRACTUAL
CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

Popayan 07 de noviembre de 2024

Sefores
CENTRO AGROPECUARIO
SENA Reglonal Cauca
Carrgra @ # 71N-60 Popayan

Asunto: Proceso de Seleccidn Abreviada de Meanor Cuantia No SAMC-RC-CA-03-2024

FABIAN ANDRES HIDALGO ORDONEZ, actuando en calidad de praponente, cerifico que me
encuentro implementando el SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EM EL
TRABAJO -SG-SST segun los estandares minimos sefialados la narmatividad vigente al respecto
y contamos con el personal idoneo para sU implementacién, mantenimiento y divulgacion
correspondiente.

De igual manera, respectc de nuestro personal, daremos cumplimiento en su totalidad a los
requisitos legales en Seguridad y Salud en el Trabajo y Medic Ambiente de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, con el fin de garantizar |a mitigacion y control de los aspecios
e impactos ambientales y de seguridad y salud en &| trabajo, que puedan generarse en &l desarrclio
de las actividades contractuales y postericres a estas.

Atentamente,

PROPONENTE: FAEIAN ANDRES HIDALGO ORDONEZ
C. C. No. 76.310.257 de Popayan-Cauca

Matricula Profesional No. 19202-78854 CAU

Direccién de correo; Carrera 6 No. 41 N 135 apto 402 ¢
Correo electronico fabihi9@8@hotmail.com

Telefax: 3216460127

Ciudad: Popayan

FIRMA: N\
\
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AXA COLPATRIA

GSAB-PREV-FORM-130

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A. - ARL
Hace constancia de:

La empresa FABIAN ANDRES HIDALGO ORDONEZ, identificada con Nit. 76.310.257 - 2 se encuentra
con un criterio del 83,5%

Esta calificacibn se cataloga con valoracion MODERADAMENTE ACEPTABLE, con base en la
autoevaluacion gue la empresa Reportd a la ARL 9/10/2024, para la vigencia del afio 2023, bajo los
estandares minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, relacionados en la
Resolucion 0312 de febrero de 2019.

Segun el articulo 26 de la resolucion 0312 de 2019, la autoevaluacion se ejecutara anualmente, por lo
anterior la vigencia para del presente documento aplicara durante el afio 2024.

La presente se expide a solicitud de la empresa a los 11 dias del mes de octubre de 2024.

AXA COLPATRIA ARL no es responsable de la informacién y los resultados que la empresa suministra
de su autoevaluacion; es responsabilidad del empleador dar cumplimiento de la implementacion total del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG SST). “De acuerdo el Articulo 28 de la
Resolucion 0312 del 2019 la autoevaluacion de los estandares minimos es realizada por el empleador y
la informacion registrada es exclusivamente al criterio de la empresa”.

Esta constancia no reemplaza el certificado de acreditacion que se establece en el Articulo 22 de la
Resolucion 0312 de 2019, la cual es realizada por el Ministerio del Trabajo.

Cordialmente,

Duvan Alberto Forero Gonzalez
Analista Mesa de Servicio

Area técnica de Prevencion

AXA COLPATRIA Seguros de Vida S.A.

Oficina principal: Carrera 7 o, 24 - 89+ Bogota D.C. - Colombia

Linea Exclusiva de Salud
Telélonos: [57) 501 423 5750 en Bogots, 018000 515750 para el resto del pais

Lineaintegral de Atencidn ol Cliente: ) ;
Tedéfanos: |57) 601 423 5757 en Bogotd, 018000 512620 para el resto del pais y desde celuler ¥247 « www.axacolpatria.co botdn Contéctanos

Tambidn cuentas con |a Defonsoria del Contumidor Financiers:
Tebéfono movil: 213 499 8023 « defensceia@oonsuelorodrigeezvalero.com

AXACOLPATRIA Seguroe $.A
LA COLPATRIA Segwat de ida SA



Fabio Mazabuel Andrade
fabio05-03@hotmail.com
C.C.4.614.789

3218760985
Carrera 12 No 67N173 Bello Horizonte (Popayéan)

PERFIL PROFESIONAL

Como Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo (Salud ocupacional), soy
lider en proponer, disefiar y desarrollar programas de gestion en el area, de
acuerdo a lo establecido en la normatividad legal vigente, aportando mis
conocimientos en SST. Cuento con las competencias, habilidades y formacion
necesaria para implementar y ejecutar el Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo, Reporte, investigacion y seguimiento de accidentes de
trabajo, coordinador del Copasst y Comité de convivencia Laboral, Inspeccién
de los lugares de trabajo, conformacion de brigadas de emergencia alineado
al plan de respuesta ante emergencias de la empresa, promocion de la salud
y prevencion de los riesgos laborales. Desde el afio 2017 hasta la fecha
asesoro a la empresa Alkiequipos del Cauca L&L S.A.S, en el disefio,
ejecucion e implementacion del Sistema de Gestidon de la Seguridad y salud
en el trabajo, de igual manera laboré como contratista en la empresa Caucana
de servicios publicos EMCASERVICIOS S.A. E.S.P. y para la parroquia
Yanaconas de Popayan como asesor externo en SST y desde noviembre de
2021 hasta la fecha soy el coordinador del SGSST de la empresa INGENIERIA
DISENO Y CONSTRUCCION INGDCO SAS.

FORMACION ACADEMICA

Estudios Primarios: ESCUELA RURAL MIXTA CHUSCALES
Basica primaria
Totor6 — Cauca
diciembre de 1990

Estudios Secundarios: COLEGIO MIXTO CARLOS ALBAN
Bachiller Académico
Timbio — Cauca
Julio de 1997



Estudios Superiores: UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
Profesional en Salud Ocupacional
Fecha de finalizacion abril 9 de 2016
Ibague — Tolima

CURSOS Y SEMINARIOS

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DE POPAYAN

Primer Seminario interinstitucional de Seguridad y Salud en el Trabajo
8 Horas

Noviembre, 2011

Popayan

LA FUNDACION COOMEVA Y POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A.
Conferencia: “Seguridad y Salud en el Trabajo estrategia para competitividad de
la empresa” Junio, 2012

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Planes de emergencia

40 horas

Popayéan, 2013

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
English Dot Works Beginner — Inglés principiantes
60 horas

Popayan, 2014

ESCUELA DE FORMACION BOMBERIL DEL CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE LA UNION VALLE DEL CAUCA

Prevencion — Atencion de incendios y Primeros Auxilios Basicos

12 horas

Union — Valle, 2015

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST
50 horas

Popayan, 2016

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Avanzado trabajo seguro en alturas

40 horas

Popayan 2016



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema de seguridad social integral en Colombia
40 horas

Popayan 2017

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Seguridad en instalaciones eléctricas

40 horas

Popayan 2018

EL MINISTERIO DEL TRABAJO Y LA ASOCIACION COLOMBIANA DE LAS MICRO,
PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS - ACOPI

Promocion y divulgacion de la Resolucién 0312 de 2019, que simplifica estandares
minimos del Sistema de Gestion para Mipymes

4 horas

Popayan 2019

CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL CAUCA

Brigadas de emergencia (Primeros auxilios, Evacuacion y Control del Fuego y manejo de
extintores)

16 horas

Popayan 2019

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Estructura del disefio metodologico para la investigacion de incidentes y accidentes
laborales.

4 horas

Popayan 2019

EQUIDAD RIESGOS LABORALES
Primeros auxilios basicos
10 de febrero del 2021

EQUIDAD RIESGOS LABORALES
Actualizacién identificacidén de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos
18 de febrero del 2021

SAFETYA

Curso virtual del Sistema de gestidon de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST
20 horas

Bogota, 19 de junio del 2021

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
Curso 20 horas del SG-SST - Actualizacion del proceso educativo virtual



20 horas
Bogota, Colombia, 22 de julio de 2024

ASEQI SAS

Curso nivel actualizacion coordinador para trabajo en altura 16 horas
26 enero 27 enero 2023.

Popayan (Cauca)

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Trabajador entrante en espacios confinados duracion de 16 horas
29 de Agosto de 2022

Buga (Valle)

EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL EPI

Curso de Inspector de equipos para TSA marca EPI 8 horas
6 de julio de 2023

Popayan (Cauca)

DELTA PLUS COLOMBIA SAS
Curso de INSPECTOR DE EQUIPOS LINEA BLANDA. duracién de 4 horas.
Popayan (Cauca)

SEMINARIOS

MINTRABAJO

Seminario “Beneficio e impacto de la implementacion del sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo”

Julio, 2015

Popayan

ARL SURA
Pautas para el disefio y revision de la matriz legal del SG-SST
Febrero, 2018 Santiago de Cali.

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA DIRECCION
TERRITORIAL CAUCA

Seminario Participacion ciudadana para la construccion de la paz
Popayan, 19 de diciembre de 2020.



EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA: ALKIEQUIPOS DEL CAUCA L&L S.A.S
CARGO: ASESOR EXTERNO

FUNCIONES: DISENO Y ELABORACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
JEFE INMEDIATO: MARIA AMPARO LOPEZ VASQUEZ - GERENTE
CELULAR: 3136609757

FIJO: 8238680 — 8238715

EMPRESA: PARROQUIA YANACONAS

CARGO: ASESOR EXTERNO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
FUNCIONES: DISENO PLAN DE RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS.
JEFE INMEDIATO: Pbro. Miguel Angel Collazos Alegria

CELULAR: 3103717667

EMPRESA: EMCASERVICIOS S.A. E.S.P.

CARGO: CONTRATISTA

FUNCIONES: ESTRUCTURACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO EN LOS MUNICIPIOS DE JAMBALO Y PAEZ
(BELALCAZAR).

JEFE INMEDIATO: IBETH MUNOZ HERNANDEZ

EMPRESA: EMCASERVICIOS S.A. E.S.P.

CARGO: CONTRATISTA

FUNCIONES: ESTRUCTURACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO EN LOS MUNICIPIOS DE TOTORO (PANIQUITA) Y
TORIBIO.

JEFE INMEDIATO: IBETH MUNOZ HERNANDEZ

CELULAR: 3136081302

REFERENCIAS PERSONALES

NOMBRE: Yovanny Tutalcha A.

CARGO: Docente

EMPRESA: Institucion Educativa Santa Maria de Caquiona
TELEFONO: 3146237769

NOMBRE: Ludy Garcés Dorado
CARGO: Contratista
EMPRESA: EMCASERVICIOS S.A. E.S.P.



TELEFONO: 3117398481

REFERENCIAS FAMILIARES

NOMBRE: Luz Eida Mazabuel Andrade

CARGO: Comerciante
EMPRESA: Independiente
TELEFONO: 3136576274

NOMBRE: Dilma Andrade Rojas
CARGO: Comerciante
EMPRESA: Independiente
TELEFONO: 3104658282

FABIO MAZABUEL ANDRADE
C.C. 4.614.789 de Popayan
3218760985 — 3146681761
fabio05-03@hotmail.com



mailto:fabio05-03@hotmail.com

Ea Repablica de Colombia
g e su nombre

Ll Qolegio Mixto "Carlos Albdn"
Timbio - Caucan

Auntorizado por ol Ministerio de Edueacion Nacional segitn Resolucion No.
0349 del 29 de enero de 1973

Confiere a

Fventificava(n) con B No. 800210 - 62489 Expedida en_Zndno

El Titula de

Bachiller Académico

Por lhaber cursado g aprobado los estudios correspoudientes al Nivel de
Eoucacion Media Vocacional, semin los planes y programas vigentes.

Rector Secretaria

D
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7 Anotade et el control interno del plantel en el

TLibre No. 24 Folio No. _FIB __ Biploma No. _0206

= Bade en Timbio, a _f De ~M7 de 19992




REPUBLICA DE COLOMBIA

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

Creada medsinee Ovdenmza mmero (05 de nuayo 21 de 145 de I Asumblea Departamentad del Tolena

OTORGA EL TITULO DE
Profesional en Salud Ocupacional
A

Fabin Mazabuel Andrade

CC N 4614789 expedidaen ’U’Ill‘ll
Quien cumplio satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En tesimonio de ello se expide el presente

DIPLOMA

En la ciudad de Thague, a Abril 9 de 2016

.@n Jero Mﬂév)ﬂ . /}-‘ u-—-?-k« &L’/\
Ll Decano de la Faculad Ll Rector de la Universadad El Secretano General

Universidad del Tulimes
Libru de Registro No, 14
Folio No, €19
”2'_{3 Reglstro No. $335] SARNTO s penl. Arvmats &1 e, Rt THOW
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. LbetadyorEn
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar quie

FABIO MAZABUEL ANDRADE
Con Cedula de Ciudadania No. 4.614.789

Curso y aprobo la accion de Formacion

SEGURIDAD EN INSTALACIONES ELECTRICAS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presents en Cartagena, a loc dieciseis {10) dias del mes de mayo de dos mil dieciocho (2015}

Firmado Digitalmente por
BIBIANA DEL CARMEN BETIN HOYOS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia
BIBIANA DEL CARMEN BETIN HOYOS
SUBDIRECTOR 51693580 - 16/05/2018
CENTRO INTERNACIONAL NAUTICO, FLUVIAL Y RORTUARIO FECHA REGISTRO
REGIONAL BOLVAR

La aurenticidad de este documento puade ser venficada en el registro elecoonico que s encuentrs en la pagina web hrp./cernficados sena edu.co, bajo el mimero
9105001661436CC4614785C.
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El Ministerio del Trabajo y |a Ascciacion Colombiana da las
Micro, Pequefias y Medianas Empresas - ACOPI

Certifica que:

FABIO MAZABUEL ANDRADE

Con cadula de ciudadania No_ 4 614 780
Participd en el Taller:

Promocion y divulgacion de la Resolucion 0312 de 2019,
que simplifica estandares minimos del Sistema de Gestion
para Mipymes.

Duracion” 4 Horas Prasenciales

Este certificado se expide alos 18 _diasdelmes de___Qctbre  de 2019enia
ciudad de Copavdn,

7 X )
=) gdna Najar Rodriguez RodMmary Quintern Castra

S, M\ (besair - Weaedo 0 Todgo Presvieste Nasiasdice 40T
T




Cruz Roja Colombiana
Seccional Cauca

El Instituto de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano de la
Cruz Roja Colombiana Seccional Cauca

Resolucion 2013700148424

HACE CONSTAR QUE:
FABIO MAZABUEL ANDRADE C.C. 4614789

Participd y completo satisfactoriamente los requerimientos de aprobacion

del proceso formativo en:
BRIGADAS DE EMERGENCIA
(Primeros Auxilios, Evacuacion y Control del Fuego y manejo de extintores)

Con una duracion de __16_ horas TEORICO-PRACTICAS

Popayn, 28 de __ ENERO de2019
: : |
. :
O e (A
Direciot del Instituto de Educacyin ? Codigl Intero Instructor
Cruz Roja Colombiana Secciosal Cauca y
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POSITIVA 206 EDUCA y

POSITIVA Compaiia de Seguros S.A.
CERTIFICA

A
{ laasistencia en:

H Do Wazabael (Andrade

ldentificade con C.C. 46147809

Culen partcipd en |z acoin educativa

Eifruciuro del dissno melodaionico para la

nvashgacion

De incidenies y accidentes loborales
Realizado el 24 de Julio d= 2019 en la ciudad de Popayan,
intersidad horaria dp_4hora:‘.
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’ & equidad

e s faborales

CERTIFICA QUE:
Fabio Mazabuel Andrade

laentificado con C.C. 4614789

Qulen participé en Ia formacian virtual de:

PRIMEROS AUXILIOS BASICOS

R R

H presanie doOuUmMaNio &5 Constanca de pariicgpocain dal oo 10/021202] con wno ndsrmdod da 2 horae

Adminisiradora de Rlesgos Laborales Equidad Seguros

Equidad Seguros de Vida C.C.

NIT 830.008.686~1




"\ equidad

Aesgas Lebrovales
=

CERTIFICA QUE:
FABIO MAZABUEL ANDRADE

igentificado con C.C.4614789

Quien parficipé en ka farmacion virtual de:

ACTUALIZACION IDENTIFICACION DE PELIGROS,
EVALUACION Y VALORACION DE RIESGOS

S S ——

8 pres=nfe documenio es corsonon de paric pason o= dia 180212081 con uro infengdod harana de 2 horos.

Adminissadora de Riesgos Laboraies Equidad Seguros

Equidad Seqguros de Vida O.C.

NIT 830.008.686-1
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tiempo real, control real

| CERTIFICACION DE CAPACITACION |
FATUS SAS comp oferenie sutrizads por al Ministrio def Trabajo de i Repiblica de Colombia con ragistra RCO-0043

CERTIFICA QUE

FABIO MAZABUEL ANDRAD
CC 4614789

cursd y aprobo ol curso virual de

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
LA SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

con una duracion de 20 horas

Dado & Bogot, ¢l 19 dé junio de 2021
VZewFTruTT

e v e
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Meduanre regstro RCO-002 del Mmsterso & Trabgo, que avala
¢l proceso de fomactoa acoede con la Circular 053 de 200
¥eu wuzoukve

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS §.4
H Ceafica que

FABIO MAZABUEL ANDRADE

Jezhficadoln) con documento de idemidad No CC4614789

Curso y aprobo sansfactonamente ¢l curso de
Curso 20 horas del SG-SST - Actualizacion del proceso educativo virtual
Rezlizzdo com wea intensidad boana de ) hoeas

Loego de curmplir con L5 activedades progranodas v reuns Jos reqeasttos que sxipen s
Domus academcas s¢ firmu en Bogota, Coloata el 22 de julio de 2024

Caclos toboy Heresie Fetreirs
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E I ACREDITACION MINTRABAJO -
. " 08SE2022220000000044494
meql : LIC SO 11204 DEL 11-08-2021

CERTIFICADO DE CAPACITACION
Y ENTRENAMIENTO PARA TRABAJO EN ALTURA

ASEQIS.A.S

NIT: 900353 249-6

En cumplimiento de la Resolucion 4272 de 2021
Hace constar que:

FABIO MAZABUEL ANDRADE

Identificad@ con documento de identidad N°
CC 4614789

NOMERE E IDENTIFICACION NOMBRE E IDENTIFICACION ADMINISTRADORA DE

DEL EMPLEADOR DEL REPRESENTANTE LEGAL RIESGOS LABORALES - ARL
|
INGDCO SAS ANGELO CABRERA OROZCO POSITIVA

901362968-2 SECTOR ECONOMICO: oousmwuou

: CURSO Y APROBO EL: :
NIVEL ACTUALIZACION COORDINADOR PARA TRABAJO EN ALTURA

Con una intensidad de: 16 horas
Realizadoen  Popayan (Cauca) del 26de enero al 27de enero de 2023.

La presente certificacion de expide en Popayan Cauca a los 3L djas:
del mesde enero e 2023

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL ENTRENADOR TRABAJO EN ALTURAS
Representante legal ASEQISAS

CASEQISAS
T T —— v

_ NTC 6072:2014 Resolucion 4272/2021 - Bureau Veritas
Cartificada Nin 020 (7835 Arreditado NNAC N9-CPR-NNR



| Headyoean
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

L compriviento de k2 Loy 119 de 1992

Hace consiar gue

FABIO MAZABUEL ANDRADE

Con Cedula de Ciedadanm Mo, 4614759

Cursa y apyobi fa aceiton de Formacian

TRABAJADOR ENTRANTE EN ESPACIOS CONFINADOS
oy wnne durac son de 16 foras
Eq testiwonso de o e i, s flro of presevie on Guadadglora De Buga o Jos vefleueye (29) dias ol mes do v & dos wil wimsicdes (X022)

Fimado Digtaimente por

J

fA 1

DIEGO FERRANDD BOLARDS BUSTOS

Kibdwckr 1) 856341114 - 29032022
CENTROAGROPECUARS) OF DLGA FECO REGISTRO
REDONAL WELE

Lo wimnacded e sav o ion punde e vadicads ool mgiion deaniias e s i ed b piglas deh lep e deowsssdioan, e of ndswm
I2ANIMECHIa G
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EMPRESA FABRICANTE DE EQUIPOS
DE PROTECCION PERSONAL

En cumplimiento de lmeﬁwwn 4272 de 2021
titulo IV, capitulo I, articulo 61, punto G. |
FABIO MAZABUEL ANDRADE

con documento de identidad No 4.614.789
cursd y aprobd la accion de formacién de:

. PECTOR. DE EQUIPOS .
— PARA TSA MARCA EPL

en el municipio de Popayan,
en el salon de Oximedica.
el dia 06 de Julio del 2023.
Con duracién de 8 horas.
— 010-4614789-0723
GERENTE GENERAL DEEPISAS Numero de Registio
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Certificado -

Capacitacién Delta Plus Colombia SAS

FABIO MAZABUEL ANDRADE, C.C. 4514789
Empleado de: INGDCO SAS. NIT. NIT 901362969 - 2

Curso y aprobd Capacitacidn en:
INSPECTOR DE EQUIPOS LINEA BLANDA.
Con duracién de 4 horas,

Fecha de expedicdn, 27/9/2023(Vigencia de un afo 4 partir ce su i
La certificacidn &s valids empre y cuando @ partdpante ladoce en

pedicked
18 Bmpresa aqui regstrada
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creads por fa Ley 16 0 1958
Direccion Territorial Cauca
Departamento de Capacitacion - Cauca

CERTIFICA QUE:

FABIO MAZABUEL ANDRADE
C.C 4.614.789

PARTICIPO en el SEMINARIO

PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA CONSTRUCCION DE PAZ
Realizado en Popayan, Cauca entre el 18 y el 19 de Diciembre de 20290
Con una intensidad de 16 horas, Se expide en POPAYAN, el 19 de Diciembre de 2020
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VALIDA PARA ESTA
LICITACION
PARA  PRESTAR
NATUSAL.
E ]
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ANDRADE \Sermfcaso 0on W GhOAs O Oudadeva N 4
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Repiblica de Colombia

Gobernacién del Departamento del Cauca

Contiouacidn ResoluciéaNe. (034 90-06-2016

ARTICULO SEGUNDO: Inscribir &l Profesional en Salud Ocupacional FABIO MAZABUEL
ANDRADE en el registro especial de personas prestadoras de servicios de Salud Ocupacional,

ARTICULO TERCERO: La presente licencia otorgada tendrd una vigencia de diez (10) afos
contados a partir de |a ejecutoria de este acto, tiempo en el cual la Secretaria Departamental de
Salud podra aplicar normas de auditoria de los servicios de salud ocupacional, con el propésito de
garantizar la calidad en la prestacion de los servicios,

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucién proceden los recursos de reposicion ante el
Secretario de Salud Departamental y de apelacion ante el Ministro de la Proteccién Social en los
términos que establece en El articulo 13 de la Resolucion 00004502 de 2.012.

ARTICULO QUINTO: La presente licencia tiene caracter personal e intransferible y validez en todo el
temitorio nacional,

ARTICULO SEXTO: La presente resolucién rige a partir de su promulgacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dadoen Popayénalos. [ 7 JUN 2016

”

LUCY AMPARO GUZMAN GONZALEZ
Secretaria de Salud Departamental

No 104 de 2016
Agrotd:  Gerarde Expinoes Nawia, Profesnal £pecaliaco A es ot dervecion
Propects:  Magda Lydy Agudele O, fspeciaisa wmw



ALKI EQUIPOS DEL CAUCA
L& LS.A.S nNT.201.037.0208

1& =
o

Una Empresa al Servicio de |a Construccion y del Agro

A peticion del Interesado

CERTIFICO:

Que el sefior Fabio Mazabuel, Identificado con cedula de
ciudadania N° 4.614.789 Popayan, esta vinculado laboralmente con
la empresa ALKIEQUIPOS DEL CAUCA L&L SAS Nit: 901.037.020-
6 prestando el servicio de asesor externo en seguridad y salud en el
trabajo con un contrato de prestacion de servicios desde el 08 de

Julio del afio 2017 hasta la fecha

Para constancia se firma en Popayan a los 10 dias del mes de
Junio del afio dos mil veinte (2.020)

Atentamente

ALK rouipos eL cauca
L& LS.AS.
Nit. 9010370206 Popayan - Cauca

Mo a uoy
ALKIEQUIPOS DEL CAUCA L&L SAS

Maria Amparo Lépez Vasquez
Representante Legal

Calle 3 N # 9-43 Teléfono: 8353323

E-mall: |
Popayén- Cauca

- ’

-



ARQUIDIOCESIS DE POPAYAN
PARROQUIA AMO JESUS DE
YANACONAS

NIT: 900714830 -6

El suscrito Cura Parroco de la parroquia Amo Jesus de Yanaconas, hace constar
que: FABIO MAZABUEL, identficado con cedula No. 4614789 de Popayan
Cauca, presta el servicio de asesor extemo en Seguridad y Salud en esta
parroquia, desde el 15 de febrero hasta julio de 2019,

Para constancia se firma en la Ciudad de Popayan a los trece dias (13) del mes
de junio del 2019

Calle 26N No 3-00, Tel 8353520, Barrio Yanaconas
Popayan — Cauca
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EMCASERVICIOS
S — ————
Lol L

£L GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA CAUCANA DE SERVICIOS PUBLICOS - EMCASERVICIOS S.A. £.5.9.
HACE CONSTAR:

Que ha solicitud del interesado y revisado los archivos de EMCASERVICIOS SA. E5P, se pudo constatar
que el sofior FABIO MAZABUEL ANDRADE identificado con la cedula de cudadania No 4.614.789 de
Popayén, ejecutd y Criebed of siguiente CONtrato de prestacion de servicios con ks entided.

1. CONTRATO DE PRESTACOION DE SERVICIOS No. 190 DE 2019,

OBJETO: £l contratista se obliga para con EMCASERVICIOS SA £S5, P, a prestar sus servicios profesionales
brindando apoyo en la estructuracion del sisterma de seguridad v salud en el trabajo en el proceso de
transformacion y/o fortalecimiento institucional a la entidad prestadora de servicios publicos en los
municiplos de Jambalo y Plez (Belaichzar), beneficiarios del plan de aseguramiento 2019, de
conformidad con 103 estudios previos elaborados por la entidad.

PLAZO: Desde el 26 de junio de 2019 hasta el 26 de dickembre de 2019.
varon: I

La presente constancia se expide para trimites personales y se firma a 1os cuatro (04) dias del mes de
marzo de 2020

_u——ln-.-—-;

EMPRESA CAUCANA DE SERVICIOS PUBLICOS S A E5r
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LA EAPF

EMCASERVICIOS
Empresc Coucona de Servicics Pubiicon
T 0012158

LA SUSCRITA SUBGERENTE ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y DEL TALENTO HUMANO DE LA EMPRESA
CAUCANA DE SERVICIOS PUBLICOS - EMCASERVICIOS S.A. ES.P.

Que, el seflor FABIO MAZABUEL ANDRADE, identificado con la ceduls de cludadania N* 4.614.789 de
Totord (Cauca), celebrd con EMCASERVICIOS S.A. ES.P., los sigulentes contratos de prestacion de
serviclos personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacidn de la
Administracidn Piblica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds
Decretos 0 normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Ndmero y Fecha del Contrato: 132-2020

£l contratista se obliga para con EMCASERVCIOS SAESP, a
prestar sus servicios profesionales, brindando apoyo en la
estructuracidn del sistema de seguridad y salud en el trabajo

(Paniquita) y Toribio beneficiarios del plan de aseguramiento
2019, de conformidad con los estudios previos elaborados

por la entidad.
Plazo de ejecucion: 4 meses _
Fecha de Inicio del contrato: 1 de julio de 2020
Fecha de Terminacién del contrato: 1 de noviembre de 2020
Valor del Contrato: - —

somuuwum.ammomumwmumumuh
empresa, a los cinco (5) dias del mes de mayo del aflo (2021).

MARTHA ISABEL MEDINA VILLARREAL
Subgerente Administrativa, Financiera y del Talento Humano
EMCASERVICIOS SAESP

Arvie Crams Torren T 6:""‘ &

EMPRESA CAUCANA DE SERVICIOS POII.ICO‘;A ESP.




